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STATUT
STOWARZYSZENIA INZYNIEROW
| TECHNIKOW POZARNICTWA

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Pozarnictwa —
w skrocie SITP.

§2
Terenem dziatalnosci SITP jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica, a siedzibg
wtadz naczelnych miasto stoteczne Warszawa.

§3
SITP jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym na podstawie obowigzujgcego prawa
o stowarzyszeniach i z tego tytutu posiada osobowos$¢ prawng.

§4
SITP moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji naukowo — technicznych,
o tym samym lub podobnym zakresie dziatalnosci.

§5
Strukture organizacyjng SITP tworzg oddziaty oraz kofa.

§6
Oddziaty SITP mogg uzyskaC¢ osobowos¢ prawng w trybie okreslonym ustawg — Prawo
o Stowarzyszeniach. Uchwate w tym przedmiocie podejmuje Zarzad Gtéwny na wniosek
zainteresowanego oddziatu.

§7
1. Stowarzyszenie uzywa okragtej pieczeci z napisem w otoku:
Stowarzyszenie Inzynierow i Technikbw Pozarnictwa, z napisem w srodku: Zarzad
Gtéwny w Warszawie, lub Zarzgd Oddziatu w ...
2. SITP moze posiada¢ wiasny sztandar, znak, odznake cztonkowska, odznake honorowg
i odznake czionka honorowego SITP, na podstawie obowigzujgcych przepisow.

§8
SITP opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogoétu cztonkéw. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.



Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania

§9
Celem SITP jest:

1) szerzenie wiedzy i postepu technicznego w ochronie przeciwpozarowej,

2) popularyzowanie zagadnien ochrony przeciwpozarowej,

3) wnioskowanie o potrzebie weryfikacji i doskonalenia norm i przepisow z zakresu
ochrony przeciwpozarowej,

4) opracowywanie wtasnych standardow z zakresu ochrony przeciwpozarowej,

5) podejmowanie dziatan dla zapewnienia wysokiej jakosci ustug w zakresie
ochrony przeciwpozarowej,

6) prowadzenie dziatalnosci naukowo-technicznej,

7) doskonalenie wiedzy z zakresu ochrony przeciwpozarowej cztonkow Stowarzyszenia,

8) organizowanie pomocy kolezenskiej wsréd cztonkéw Stowarzyszenia,

9) integracja srodowiska SITP.

§10
SITP realizuje swoje cele poprzez:

1) upowszechnianie wiedzy o technicznych zagadnieniach ochrony przeciwpozarowej,

2) wspoétprace z organizacjami naukowo-technicznymi w kraju i za granica,

3) wspotprace z jednostkami ochrony przeciwpozarowej,

4) wspotprace ze szkotami, uczelniami i jednostkami naukowo—badawczymi w zakresie
ochrony przeciwpozarowej,

5) inspirowanie prac naukowo-badawczych zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa,

6) popularyzowanie nowoczesnych rozwigzan w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

7) organizowanie i wspotudziat w organizowaniu konferencji naukowo-technicznych,
seminariéw, sympozjow, odczytow, wystaw i innych przedsiewzie¢ naukowo-
technicznych o podobnym charakterze oraz wyjazdéw naukowo-technicznych,

8) inicjowanie i popieranie ruchu racjonalizatorskiego oraz udzielanie w tym celu
cztonkom Stowarzyszenia porad naukowo-technicznych,

9) wydawanie czasopisma popularyzujgcego problematyke ochrony przeciwpozarowej,

10)opracowywanie i wydawanie standardéw z zakresu ochrony przeciwpozarowej,

11)prowadzenie  dziatalnosci  doradczo-eksperckiej, szkoleh  specjalistycznych
i dobrowolnej certyfikacji firm $wiadczgcych ustugi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej,

12)nadawanie swoim cztonkom uprawnieh rzeczoznawcy Stowarzyszenia w zakresie
specjalnosci zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa,

13)organizowanie imprez w zakresie kultury fizycznej i sportu, turystycznych
i kulturalnych.

Rozdziat Il
Czionkowie — ich prawa i obowigzki

§ 11
Czionkowie SITP dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajgcych.



§ 12

Czionkiem zwyczajnym SITP moze by¢ osoba z wyksztatceniem co najmniej srednim,
zainteresowana udziatem w realizacji celéow Stowarzyszenia, majgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych. Czionkostwo w Stowarzyszeniu
jest dobrowolne.

§13

Czionek zwyczajny ma prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranym do witadz SITP,

2) udziatu w zebraniach, zjazdach, konferencjach, kursach, wycieczkach i innych
imprezach organizowanych przez SITP,

3) korzystania z ulgowych swiadczen Stowarzyszenia w zakresie okreslonym przez
Zarzad Gtowny SITP i Zarzgd Oddziatu SITP.

4) korzystania z urzadzen i lokali Stowarzyszenia zgodnie z odrebnie ustalonymi
regulaminami,

5) noszenia odznak SITP i NOT,

6) ubiegania sie o nadanie uprawnien rzeczoznawcy SITP.

Czionek zwyczajny jest zobowigzany do:

1) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminow i uchwat wtadz SITP,

2) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzgd Oddziatu SITP na podstawie pisemnej

deklaracji zainteresowanego.

§ 14
Cztonkiem honorowym SITP moze zosta¢ wytgcznie osoba fizyczna, ktéra szczegolnie
przyczynita sie do rozwoju Stowarzyszenia.
Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czionkéw Ilub Zebranie
Delegatéw Oddziatéw na wniosek Zarzadu Gtownego SITP.
Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa czionka zwyczajnego, a ponadto jest
zapraszany do udziatu w Walnym Zebraniu Czionkéw Ilub Zebraniu Delegatéw
Oddziatéw oraz Walnym Zebraniu Czionkow Oddziatu lub Zebraniu Delegatow Kot
w Oddziale, w ktérym jest cztonkiem.
Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadek cztonkowskich.

§ 15
Czlonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby fizyczne lub prawne, zainteresowane
wspieraniem celow statutowych Stowarzyszenia, ktére zadeklarowaty wnoszenie
sktadek na dziatalnos¢ statutowg w wysokosci nie nizszej niz okreslona przez Zarzad
Gtowny. Osoby prawne dziatajg w SITP za posrednictwem swojego przedstawiciela.
Czionka wspierajgcego przyjmuje Zarzad Gtéowny SITP lub Zarzad Oddziatu SITP na
podstawie pisemnego zgtoszenia zainteresowanego.
Czlonkowie wspierajgcy Stowarzyszenia posiadajg prawa czionkéw zwyczajnych, za
wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajgcy ma prawo uzywania obok swego nazwiska lub firmy,
w przypadku osoby prawnej, dopisku ,Cztonek wspierajgcy Stowarzyszenia Inzynieréw
i Technikéw Pozarnictwa”.

§ 16

Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia cztonka, zgtoszonego na pismie wtasciwemu Zarzgdowi
Oddziatu SITP,



2) skreslenia na podstawie uchwaty Zarzadu Oddziatu SITP za zaleganie z opfatg
sktadek cztonkowskich za okres jednego roku,

3) wykluczenie na podstawie prawomocnego orzeczenia Sgdu Kolezenskiego lub
w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare
dodatkowg utraty praw publicznych,

4) sSmierci cztonka.

§ 17
Utrata cztonkostwa honorowego nastepuje na skutek dobrowolnej rezygnacji lub na
podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czionkow lub Zebrania Delegatow Oddziatow,
podjetej na wniosek Zarzgdu Gtéwnego SITP.

§18
Czlonkostwo wspierajgce ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pismie do Zarzadu, ktéry czionka przyjmowat,
2) uchwaty wiasciwego Zarzgdu o skresleniu z listy cztonkéw z powodu zalegania
z opfatg sktadek cztonkowskich za okres jednego roku.

§19
1. Od uchwaty Zarzgdu Oddziatu o skresleniu, cztonkowi SITP przystuguje prawo
odwotania do Zarzgdu Gtoéwnego SITP. Uchwata Zarzadu Gtéwnego SITP jest
ostateczna.
2. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddzialu o wykluczeniu, cztonkowi SITP
przystuguje prawo odwotfania do Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego SITP. Orzeczenie
Gtownego Sgdu Kolezenskiego SITP jest ostateczne.

Rozdziat IV
Wiadze SITP

§ 20

1. Wiadzami naczelnymi SITP sa:

1) Walne Zebranie Czionkoéw lub Zebranie Delegatéw Oddziatow, w przypadku gdy
SITP liczy powyzej 200 cztonkdw,

2) Zarzad Gtowny,

3) Gtowna Komisja Rewizyjna,

4) Gtowny Sad Kolezenski.

2. Kadencja wszystkich wiadz trwa piec€ lat, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym
lub jawnym, w zaleznosci od uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw lub Zebrania
Delegatéw Oddziatow.

3. Uchwaty wiadz podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdéw przy obecnosci co najmnigj
potowy o0sOb uprawnionych do gtosowania, z wyjgtkiem uchwat wymagajgcych
kwalifikowanej wiekszosci gtosow.

4. Uchwaty wymagajgce kwalifikowanej wiekszosci glosow wymienione sg w rozdziale VIII.

5. Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego i Prezydium Zarzadu Gitéwnego, mogg by¢ podejmowane
przy wykorzystaniu srodkow przekazu elektronicznego. Zasady podejmowania uchwat
w wymienionym trybie okres$la regulamin uchwalany przez Zarzagd Gtéwny SITP.

§ 21
Najwyzszg wladzg SITP jest Walne Zebranie Cztonkdéw lub Zebranie Delegatow Oddziatow,
ktére moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.



§ 22

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw lub Zebrania Delegatow Oddziatéw nalezy
w szczegolnosci:

1.

2.

1) uchwalanie gtdbwnych kierunkéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Gtéwnego,
Gtownej Komisji Rewizyjnej i Gtownego Sgdu Kolezenskiego,

3) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Giéwnemu, na wniosek Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej,

4) okreslenie liczby cztonkéow Zarzadu Gtéwnego, wybor Prezesa SITP, pozostatych
cztonkow Zarzgdu Gtéwnego SITP i ich zastepcoéw oraz czionkéw Giéwnego Sadu
Kolezenskiego SITP i Gtownej Komisji Rewizyjnej SITP,

5) uchwalanie regulaminéw Zarzgdu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
i Gtdbwnego Sadu Kolezenhskiego oraz Walnego Zebrania Czionkoéw lub Zebrania
Delegatéw Oddziatow,

6) zatwierdzanie uchwat Zarzadu Gtéwnego w sprawach majgtku SITP, podjetych
miedzy zwyczajnymi Walnymi Zebraniami Delegatow,

7) nadawanie i pozbawianie cztonkostwa honorowego na wniosek Zarzgdu Gtéwnego,

8) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad Gtéwny lub
delegatow,

9) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu,

10) podijecie uchwaty o rozwigzaniu SITP.

§ 23

W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym — cztonkowie SITP,

2) z gtosem doradczym zaproszeni goscie, w tym przedstawiciele cztonkow
wspierajgcych.

W Zebraniu Delegatéw Oddziatéw biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym delegaci Oddziatbw wybrani na zwyczajnych Walnych
Zebraniach Czionkéw Oddziatu albo Zebraniach Delegatéw Kot, wedtug klucza
wyborczego uchwalanego kazdorazowo przez Zarzad Gtéwny, z uwzglednieniem
zasady proporcjonalnosci, wedtug liczby cztonkdow na koniec roku poprzedzajgcego
termin zwyczajnego Zebrania Delegatow Oddziatéw,

2) z gtosem doradczym — nie wybrani na delegatéw na Walnych Zebraniach Cztonkow
Oddziatu lub Zebraniach Delegatéw Kot cztonkowie Zarzadu Giéwnego,
Przewodniczgcy Gtownej Komisji Rewizyjnej, Przewodniczgcy Gtownego Sadu
Kolezenskiego i Cztonkowie Honorowi oraz zaproszeni goscie, w tym przedstawiciele
cztonkéw wspierajgcych.

Wybory delegatow Oddziatow przeprowadza sie na zwyczajnych Walnych Zebraniach
Cztonkéw Oddziatu lub Zebraniach Delegatow Két w roku, w ktérym odbywa sie
Zebranie Delegatéw Oddziatéw, lecz nie pdzniej niz 5 miesiecy przed jego terminem.
Mandaty delegatow Oddziatéw zachowujg waznos$é do nastepnego zwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu lub Zebrania Delegatéw Kot.

§24
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw lub Zebrania
Delegatow Oddziatéw, Zarzad Gtéwny SITP zawiadamia cztonkéw lub delegatéw co
najmniej 30 dni przed terminem rozpoczecia Zebrania.
O tresci proponowanych zmian Statutu, przewidywanych w porzgdku obrad Walnego
Zebrania Czlonkdéw lub Zebrania Delegatow Oddziatéw, Zarzad Gtéwny zawiadamia
cztonkow lub delegatéw w terminie okreslonym w ust. 1.



Do

§ 25
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw lub Nadzwyczajne Zebranie Delegatow
Oddziatow zwotuje Zarzad Gtowny z wiasnej inicjatywy, na wniosek Gtownej Komisji
Rewizyjnej lub 1/3 liczby ogdtu czionkéw Stowarzyszenia w terminie do 90 dni od daty
zgtoszenia wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw lub Nadzwyczajne Zebranie Delegatéw
Oddziatéw obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 26
Zarzad Gtowny sktada sie z 11 do 15 cztonkdéw, w tym Prezesa SITP.
Prezes SITP wybierany jest bezposrednio przez Walne Zebranie Cztonkéw lub Zebranie
Delegatéw Oddziatow.
Czlonkowie Zarzgadu Gtéwnego i ich zastepcy wybierani sg przez Walne Zebranie
Cztonkéw lub Zebranie Delegatéw Oddziatéw.
W przypadku powstania wakatu, Zarzad Gtéwny uzupetnia swoj sktad sposréd
zastepcow cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego wybranych na Walnym Zebraniu Cztonkdéw lub
Zebraniu Delegatow Oddziatéw, kierujgc sie liczbg gtoséw uzyskanych przez nich
w wyborach.

§ 27

kompetenciji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1) reprezentowanie SITP na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2) wybdr delegatow do Rady Krajowej Federacji Stowarzyszeh Naukowo-
Technicznych NOT oraz ich zastepcéw,

3) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw lub Zebrania Delegatéw Oddziatéw
oraz postanowien Statutu,

4) uchwalanie okresowych planéw dziatalnosci merytorycznej,

5) wspoipraca z pokrewnymi stowarzyszeniami w kraju i za granica,

6) uchwalanie regulamindw dziatalnosci SITP, z wyjgtkiem zastrzezonych do
kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw lub Zebrania Delegatéw Oddziatéw,

7) zatwierdzanie projektow preliminarza budzetowego i bilansu,

8) podejmowanie uchwat w sprawach finansowych i majgtkowych oraz sktadanie
Walnemu Zebraniu Cztonkoéw lub Zebraniu Delegatéow Oddziatéw sprawozdan
ogolnych i finansowych z dziatalnosci SITP, a takze zgtaszanie wnioskdéw odnosnie
dalszej jego dziatalnosci,

9) uchwalanie wysokosci skladek cztonkowskich i ich podziat,

10) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw lub Zebrania Delegatéw Oddziatéw,

11) powotywanie, zawieszanie i rozwigzywanie Oddziatbw oraz koordynowanie
i nadzorowanie ich dziatalnosci,

12) powotywanie sekcji naukowo — technicznych, komitetéw naukowych oraz komisji
problemowych statych i okresowych, dziatajgcych na podstawie regulaminéw
uchwalonych przez Zarzad Gtéwny,

13) ustanawianie rzeczoznawcow SITP.

14) organizowanie konferencji i zjazdéw naukowych oraz technicznych, krajowych
I zagranicznych,

15) uchylanie uchwat Zarzadow Oddziatéw niezgodnych z postanowieniami Statutu,
uchwatami i wytycznymi Walnego Zebrania Czionkéw lub Zebrania Delegatow
Oddziatéw i Zarzgdu Gtéwnego lub przepisami prawnymi,

16) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadow Oddziatdow i Prezydium Zarzadu
Gtéwnego SITP,

17) przyjmowanie i skreslanie czitonkéw wspierajgcych,

18) wystepowanie z wnioskami do Walnego Zebrania Czionkéw Ilub Zebrania
Delegatéw Oddziatéw o nadanie cztonkostwa honorowego,



19) organizowanie roznych form wspotzawodnictwa w SITP,

20) nadawanie odznak honorowych i dyploméw oraz wystepowanie o przyznanie
odznaczen i nagréd resortowych i panstwowych,

21) podejmowanie uchwat w sprawie przynaleznosci do krajowych i zagranicznych
organizacji naukowo-technicznych,

22) powotywanie i likwidowanie jednostek gospodarczych Stowarzyszenia oraz
sprawowanie nadzoru nad ich dziatalnoscia,

23) zajmowanie stanowiska w odniesieniu do wnioskéw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

§ 28
Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy czionkow, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesow.
W razie rownosci gtosdw rozstrzyga gtos przewodniczgcego zebrania.
2. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywajg sie w okresach zaleznych od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz cztery razy w roku, a z prezesami oddziatbw w charakterze
zaproszonych gosci nie rzadziej niz dwa razy w roku.

=

§ 29
1. Zarzad Gtéwny wybiera ze swojego grona Prezydium Zarzgdu Gtéwnego, w sktad
ktérego wchodzg: prezes, dwaj wiceprezesi, sekretarz generalny, skarbnik oraz dwéch
cztonkow.
2. Prezydium Zarzgdu Gtownego kieruje biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie

z regulaminem dziatalnosci Prezydium, uchwalonym przez Zarzad Gtéwny i jest za
swojg dziatalno$¢ odpowiedzialne przed Zarzgdem Gtéwnym SITP.

3. Posiedzenia Prezydium Zarzgdu Gtéwnego odbywajg sie zgodnie z potrzebami, ale nie
rzadziej niz 6 razy w roku.

§ 30
1. Gtowna Komisja Rewizyjna sktada sie z pieciu cztonkow.
2. Gtéwna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego, zastepce
i sekretarza.
3. W przypadku powstania wakatu Gtéwna Komisja Rewizyjna uzupetnia swoj sktad

sposrod dwodch zastepcow kierujgc sie liczbg gtosdw uzyskanych przez nich
w wyborach.

4. Giéwna Komisja Rewizyjna jest odpowiedzialna za swojg dziatalno$é przed Walnym
Zebraniem Cztonkéw lub Zebraniem Delegatow Oddziatow.

5. Czlonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ zadnych innych funkcji w SITP.

§ 31
Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku Kkontroli catoksztaltu dziatalnosci
merytorycznej SITP, ze szczegdélnym uwzglednieniem gospodarki finansowej SITP,
pod wzgledem celowosci, gospodarnosci i rzetelnosci oraz przedstawianie wynikéw tych
kontroli na posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego,

2) zgtaszanie do Zarzadu Gtéwnego wnioskow wynikajgcych z ustalen kontroli i zgdanie
wyjasnien,

3) skfadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw lub Zebraniu Delegatow Oddziatow
sprawozdan ze swej dziatalnosci, z oceny dziatalnosci merytorycznej i finansowej
Zarzagdu Gtéwnego oraz Stowarzyszenia jako catosci,

4) przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw lub Zebraniu Delegatéw Oddziatow
wniosku o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi Gtéwnemu,



5) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw lub
Zebrania Delegatow Oddziatdbw w uzasadnionych przypadkach, zgodnie
z postanowieniami § 25,

6) wspotdziatanie z Komisjami Rewizyjnymi Oddziatéw SITP.

§ 32

Przewodniczgcy lub upowazniony czionek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo braé
udziat w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego, jego Prezydium oraz innych jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia z gtosem doradczym, z wyjgtkiem Gtéwnego Sadu
Kolezenskiego oraz Sgdow Kolezenskich Oddziatow.
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§ 33
Gtowna Komisja Rewizyjna ma prawo zgdac od Prezydium Zarzagdu Gtéwnego zwotania
zebrania Zarzadu Gtownego z podanym przez nig porzgdkiem zebrania.
Zebranie Zarzgdu Gtéwnego zwotane na zgdanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej powinno
odby¢ sie w terminie do 14 dni od daty doreczenia wniosku na pismie.

§ 34
Gtowny Sad Kolezenski sktada sie z pieciu cztonkow.
Gtowny Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczgcego, jego zastepce
| sekretarza.
W przypadku ustgpienia cztonka Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego uzupetnia swoj sktad
zastepcg wybranym przez Walne Zebranie Czionkéw Iub Zebranie Delegatéw
Oddziatow.
Gtowny Sad Kolezenski jako pierwsza instancja rozpatruje sprawy cztonkéw wtadz SITP
dotyczace nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia oraz
rozstrzyga spory wynikle miedzy czionkami wtadz SITP a takze czionkami réznych
Oddziatow.
Gtowny Sad Kolezenski jako druga instancja rozpatruje odwotania od orzeczen Sadu
Kolezenskiego Oddziatu.
Orzeczenie Sgdu Kolezenskiego jako drugiej instancji jest ostateczne.
Od orzeczenia Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego jako pierwszej instancji przystuguje
prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Czionkow Ilub Zebrania Delegatow
Oddziatow w terminie 30 dni od daty otrzymania orzeczenia.
Gtowny Sad Kolezenski moze orzekac nastepujgce kary:
1) upomnienia,
2) zawieszenia w prawach cztonka SITP na okres od 6 miesiecy do 1 roku,
3) wykluczenia z grona czionkéw SITP.

Rozdziat V
Oddziaty

§ 35
Oddziat powotywany jest uchwatg Zarzgdu Gtéwnego na wniosek grupy co najmniej
dwudziestu osob, ktore ztozyty pisemne deklaracje przynaleznosci do SITP.
W uchwale, o ktérej mowa w ust. 1, Zarzgd Gtéwny okresla siedzibe Oddziatu.
Oddziat moze tworzyc¢ kofa.

§ 36
Wiadzami Oddziatu sa:



1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu lub Zebranie Delegatow Kot w Oddziatach
powyzej stu cztonkow,

2) Zarzad Oddziatu,

3) Komisja Rewizyjna Oddziatu,

4) Sad Kolezenski Oddziatu.

Kadencja wtadz Oddziatu trwa pie¢ lat, a ich wybdér odbywa sie w gtosowaniu

tajnym lub jawnym, w zaleznosci od uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu lub

Zebrania Delegatow Kot.

§ 37
Najwyzszg witadzg Oddziatu jest Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu lub Zebranie
Delegatéw Koét, ktére mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
W Walnym Zebraniu Cztonkow Oddziatu, biorg udziat z glosem stanowigcym cztionkowie
Oddziatu a z gtosem doradczym zaproszeni goscie, w tym przedstawiciele czionkéw
wspierajgcych.
W Zebraniu Delegatéw Két biorg udziat z gltosem stanowigcym delegaci Kot wybrani na
Walnych Zebraniach Czionkéw Kot, wedtug klucza wyborczego uchwalanego
kazdorazowo przez Zarzgd Oddziatu, z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci,
wedtug liczby cztonkéw na koniec roku poprzedzajgcego termin zwyczajnego Zebrania
Delegatéw Koét, a z glosem doradczym nie wybrani na delegatow na Walnych
Zebraniach Két czionkowie Zarzadu Oddziatu, Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej
Oddziatu i Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego Oddziatu oraz zaproszeni goscie,
w tym przedstawiciele cztonkéw wspierajgcych.
Wybory delegatow Koét na Zebranie Delegatow Kot przeprowadza sie na zwyczajnych
Walnych Zebraniach Cztonkéw Kot w roku, w ktorym planowane jest Zebranie
Delegatow Kot, nie pdzniej niz 2 miesigce przed jego terminem.
Mandaty delegatow K&t zachowujg wazno$¢ do nastepnego zwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw Kofa.
O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu lub
Zebrania Delegatéw Kot, Zarzad Oddzialu zawiadamia czionkéw lub delegatéw co
najmniej 21 dni przed terminem rozpoczecia Zebrania.

§ 38
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw Oddziatu lub Nadzwyczajne Zebranie
Delegatéw Kot moze by¢ zwotywane z inicjatywy Zarzgdu Gtéwnego, Zarzgdu Oddziatu,
na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu lub potowy cztonkéw Oddziatu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw Oddziatu lub Nadzwyczajne Zebranie
Delegatéw Kot zwotuje Zarzgd Oddziatu z powiadomieniem Zarzgdu Gtéwnego,
w terminie do 30 dni od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw
Oddziatu lub Nadzwyczajnego Zebrania Delegatow Koét, Zarzagd Oddziatu zawiadamia
jego uczestnikow co najmniej 14 dni przed terminem Zebrania.

§ 39
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu lub Zebranie Delegatéw Kot jest uprawnione do
podejmowania uchwat w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na ilos¢
obecnych. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu lub Zebrania Delegatow Kot
zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym. W przypadku rownosci
gtosow, decyduje gtos przewodniczgcego Zebrania.



2. Wybory witadz Oddzialu przeprowadzone sg w gtosowaniu tajnym Iub jawnym.
Gtosowanie tajne odbywa sie na zgdanie co najmniej potowy liczby cztonkdw.

§ 40

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu lub Zebrania Delegatéw Kot nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Oddziatu, zgodnie z postanowieniami statutu
i uchwatami wtadz SITP.

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Oddziatu, Komisji
Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu,

udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Oddziatu na wniosek Komisiji
Rewizyjnej Oddziatu,

okreslenie liczby cztonkow Zarzgdu Oddziatu, wyboér Prezesa Oddziatu oraz
pozostatych czionkow Zarzgdu Oddziatu, ich zastepcoéw, czionkéw Komisiji
Rewizyjnej i Sadu Kolezehskiego Oddziatu i ich zastepcow. Walne Zebranie
Cztonkéw Oddziatu lub Zebranie Delegatow Két moze w tajnym gtosowaniu zmienic
tryb wyboru prezesa — poprzez wybor prezesa sposrod cztonkow Zarzgdu Oddziatu.
wybor delegatéw na Zebranie Delegatow Oddziatow.

§ 41

1. W skitad Zarzagdu Oddziatu wchodzi od 5 do 11 cztonkéw, w tym Prezes Oddziatu.

2. Zarzad Oddziatu odpowiedzialny jest przed Walnym Zebraniem Czionkéw Oddziatu lub
Zebraniem Delegatow Kot i przed Zarzgdem Giéwnym za swojg dziatalnosc.

3. W przypadku powstania wakatu Zarzad Oddziatu uzupetnia swoj sktad sposrod
zastepcow czionkéw Zarzadu Oddziatu wybranych na Walnym Zebraniu Cztonkéw
Oddziatu lub Zebraniu Delegatow Koét, kierujgc sie liczbg gltoséw uzyskanych przez nich
w wyborach.

§ 42

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu SITP nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

8)
9)

reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

kierowanie dziatalnoscig Oddziatu zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami
Walnego Zebrania Czionkéw lub Zebrania Delegatéw Oddziatéw, Walnego Zebrania
Czionkéw Oddziatu lub Zebrania Delegatow Koét, uchwatami i wytycznymi Zarzadu
Gtéwnego oraz regulaminem Oddziatu,

wspotdziatanie z Zarzgdami Oddziatow Stowarzyszen Naukowo — Technicznych
zrzeszonych w NOT, zgodnie z wytycznymi Zarzgdu Gtéwnego SITP,

przyjmowanie czionkdw zwyczajnych i ich skreslanie za zaleganie z optatg sktadek
cztonkowskich,

powotywanie i rozwigzywanie kot oraz zespotow specjalistycznych,

powotywanie jednostek gospodarczych w przypadku gdy Oddziat posiada osobowos¢
prawng,

zarzgdzanie majgtkiem Oddziatu w ramach uprawnien przyznanych przez Zarzad
Gtowny,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu lub Zebrania Delegatow Kot,
przyznawanie nagrdéd rzeczowych i dyploméw oraz wystepowanie z wnioskami
o nadanie odznak honorowych SITP, dyplomdéw, odznaczen i nagréd panstwowych
i resortowych,

10)zacigganie zobowigzan finansowych w ramach zatwierdzonego przez Zarzad Gtéwny

preliminarza Oddzialu w ramach specjalnych petnomocnictw udzielonych przez
Zarzad Giéwny,

11)koordynowanie zbierania sktadek czionkowskich, opracowywanie planu pracy,

preliminarzy i przedktadanie ich do zatwierdzenia Zarzadowi Giéwnemu,
sporzadzanie sprawozdan ogolnych i finansowych oraz bilanséw,
10
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12)organizowanie pomocy kolezenskiej,
13)przyjmowanie i skreslanie cztonkéw wspierajgcych.

§43
Zarzad Oddziatu wybiera ze swego grona piecioosobowe Prezydium w sktadzie:
prezes Oddziatu, dwdch wiceprezesow, sekretarz i skarbnik.
Uchwaty Prezydium Zarzgdu Oddziatu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy czionkow Prezydium, w tym prezesa lub jednego
Z wiceprezesow.
W razie rownosci gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczgcego zebrania.

§ 44
Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywajg sie zgodnie z potrzebami, nie rzadziej jednak
niz cztery razy w roku.
Posiedzenia Zarzgdu Oddziatu z udziatem przewodniczgcych két w charakterze
zaproszonych gosci powinny odbywac sie co najmniej raz na pot roku.
Posiedzenia Prezydium Zarzadu Oddziatu powinny odbywaé sie w zaleznosci od
potrzeb, nie rzadziej jednak niz 6 razy w roku.

§ 45
Uchwaty Zarzadu Oddziatu podejmowane sg zwyktg wiekszo$cig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy czionkow Zarzgdu. W razie rownosci gtosow rozstrzyga gtos
przewodniczgcego zebrania.
Przy podejmowaniu uchwat Zarzagdu Oddziatu stosuje sie zasady okreslone w § 20 ust.
5, odpowiednio.

§ 46
Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z trzech do pieciu czionkow.
Komisja Rewizyjna Oddziatlu wybiera ze swego grona przewodniczgcego, zastepce
i sekretarza.
W przypadku ustgpienia czionka Komisji Rewizyjnej Oddziatu uzupetnia swdj skiad
zastepcg wybranym przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu lub Zebranie Delegatéw
Kot
Komisja Rewizyjna Oddziatu za swojg dziatalno$¢ jest odpowiedzialna przed Walnym
Zebraniem Cztonkéw Oddziatu lub Zebraniem Delegatow Kot.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg peti¢ funkcji w innych witadzach
Oddziatu.

§ 47

kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci
merytorycznej Oddziatu, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod
wzgledem celowosci, gospodarnosci i rzetelnosci oraz wystepowanie do Zarzadu
Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi z dokonanych kontroli,

2) przedkiadanie Zarzgdowi Gtéwnemu wnioskéw o uchylenie uchwat Zarzgdu Oddziatu
sprzecznych z postanowieniami Statutu lub obowigzujgcymi przepisami,

3) wnioskowanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu lub Zebraniu Delegatéw Kot
0 udzielenie ustepujgcemu Zarzagdowi Oddziatu absolutorium.

11



§ 48

Przewodniczgcy lub upowazniony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo bra¢ udziat
w zebraniach Zarzadu Oddziatu i jego Prezydium oraz w zebraniach zespotéw
specjalistycznych i kot z gtosem doradczym.

whn e
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=

§ 49
Komisja Rewizyjna Oddzialu ma prawo zazgda¢ od Prezydium Zarzadu Oddziatu
zwotania zebrania Zarzgdu Oddziatu z podanym przez nig porzgdkiem dziennym.
Zebrania Zarzagdu Oddziatu zwotane na zgdanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu powinny
odbywac sie w terminie 7 dni od daty doreczenia zgdania na pismie.

§ 50
Sad Kolezenski powotany jest do rozpatrywania i rozstrzygania spraw cztionkéw SITP
dotyczacych nieprzestrzegania Statutu, regulaminédw i uchwat wtadz SITP

oraz rozstrzygania sporow wyniktych pomiedzy cztonkami w obrebie Oddziatu.

Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje prawo odwotania sie
w terminie 30 dni od otrzymania orzeczenia do Gtownego Sgdu Kolezenskiego, ktérego
orzeczenie jest ostateczne.

Postanowienie § 34 ust. 8 stosuje sie odpowiednio do spraw pozostajgcych
w kompetencji Sgdu Kolezenskiego Oddziatu.

§ 51
Sad Kolezenski Oddziatu sktada sie z trzech do pieciu czionkéw.
Sad Kolezenski Oddziatu wybiera ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.
W przypadku ustgpienia cztonka Sgdu Kolezenskiego Oddziatu uzupetnia swdj sktad
zastepcg wybranym przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu lub Zebranie Delegatéw
Kot.

Rozdziat VI
Kota

§ 52
Koto jest podstawowg jednostkg organizacyjng SITP.
Koto SITP powotywane jest uchwatg Zarzgdu Oddziatu na wniosek grupy co najmniej
dziesieciu osbb, ktére ztozyty pisemng deklaracje przynaleznosci do SITP.
Kota mogg by¢ terenowe, zaktadowe lub miedzyzaktadowe i dziatajg na podstawie
regulaminu uchwalonego przez Zarzad Gtéwny.

§ 53
Wiadzami Kota SITP sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Kota,
2) Zarzad Kota.
Kadencja Zarzadu Kota trwa pie¢ lat.
§ 54

Walne Zebranie Cztonkéw Kota jest najwyzszg wtadzg Kota.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw Kota nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw dziatania Kota na danym terenie zgodnie ze Statutem,
wytycznymi i uchwatami wiadz Oddziatu,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Kota,
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3) udzielanie  absolutorium  ustepujagcemu  Zarzgdowi Kota na  wniosek
przewodniczgcego Zebrania Cztonkdéw Kota,

4) wybor cztonkéw Zarzgdu Kota,

5) wybdr delegatow na Zebranie Delegatow Kot wedtug klucza wyborczego ustalonego
kazdorazowo przez Zarzgd Oddziatu.

§ 55
1. Walne Zebranie Czionkéw Kota zwotuje Zarzad Kofa, zawiadamiajgc czionkow
o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej na 7 dni przed terminem zwotania
Zebrania.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw Kota z gtosem decydujgcym biorg udziat wszyscy
cztonkowie kota a z glosem doradczym zaproszeni goscie.

§ 56

1. Zarzad Kofa sktada sie z 3-5 czlonkow, sposréd ktorych wybiera sie przewodniczgcego,
sekretarza i skarbnika.

2. Do zadan Zarzadu Kota nalezy realizowanie statutowych celéw Stowarzyszenia na
swoim terenie, ze szczegdélnym uwzglednieniem podnoszenia kwalifikacji czionkéw
Stowarzyszenia, propagowania problematyki ochrony przeciwpozarowej oraz
popularyzowania dziatalnosci SITP.

3. Zarzad Kota reprezentuje swoich czitonkdbw wobec wtadz terenowych, zgtasza wnioski do
Zarzgdu Oddziatu w sprawach przyjmowania i skreslania czionkéw, zbiera skiadki
cztonkowskie, inicjuje formy pomocy dla swoich cztonkdéw, sktada sprawozdania ze
swojej dziatalnosci na ogdélnych zebraniach Két i okresowo Zarzgdowi Oddziatu.

Rozdziat VII
Majatek SITP

§ 57
Majgtek SITP stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

§ 58
Na fundusze SITP sktadajg sie:
1) sktadki cztonkéw indywidualnych i wspierajgcych,
2) dotacje, darowizny, zapisy,
3) dochody z dziatalnosci wiasnej
4) dochody z dziatalnosci gospodarczej jednostek gospodarczych powotanych przez
SITP.

§ 59

1. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarczg rowniez poprzez podmioty gospodarcze powotane przez Zarzad Giéwny
lub przez Zarzad Oddziatu posiadajgcego osobowos¢ prawng, ze stu procentowym
udziatem SITP.

2. Dochody 2z dziatalnosci wiasnej mogg pochodzi¢ z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, w tym przez podmioty gospodarcze powotane przez Zarzad Gtéwny SITP
lub przez Zarzad Oddziatu posiadajgcego osobowos¢ prawng, ze stu procentowym
udziatem SITP obejmujgcej w szczegdlnosci:

1) organizowanie konferencji, sympozjéw, seminariéw i szkolen,
2) prowadzenie dziatalnosci eksperckiej, doradczej i ustugowej z zakresu ochrony
przeciwpozarowej,
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3) dziatalnos$¢ wydawnicza.

§ 60
1. Majatkiem SITP dysponuje Zarzad Gtéwny SITP, kiéry moze udzielaC w tym zakresie
petnomocnictw Zarzgdom Oddziatow.
2. Maijatkiem Oddziatu majgcego osobowos¢ prawng dysponuje Zarzgd Oddziatu.

§ 61

1. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach dotyczacych majatku SITP wymagane sg
dwa podpisy sposrdéd nastepujgcych uprawnionych cztonkdéw Zarzgdu Gtéwnego:
prezesa, wiceprezesOw | sekretarza generalnego, za wyjgtkiem dokumentéw
przekazanych do kompetencji skarbnika Zarzgdu Gtéwnego i gtbwnego ksiegowego.

2. Zarzad Oddziatu sktada oswiadczenia woli w sprawach majagtkowych na podstawie i w
granicach petnomocnictwa udzielonego przez Zarzagd Gtowny, z zastrzezeniem ust.3.

3. W Oddziatach majgcych osobowo$¢ prawng do skfadania o$swiadczeh woli w sprawach
dotyczacych majatku wlasnego Oddziatu uprawnieni sg dziatajgcy fgcznie dwaj
cztonkowie Zarzadu Oddziatu sposrdéd nastepujgcych osob: prezesa Oddziatu,
wiceprezesow i sekretarza Oddziatu, z wyjgtkiem spraw przekazanych do kompetencji
skarbnika Oddziatu i gtdwnego ksiegowego.

Rozdziat VIII
Zmiana Statutu i rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia

§ 62
Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw lub Zebranie
Delegatéw Oddziatow wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw delegatow przy obecnosci co
najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania.

§ 63
Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje zwyczajne lub nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkéw lub Zebranie Delegatéw Oddziatow wiekszoscig dwdch trzecich ogdlnej
liczby oséb uprawnionych do gtosowania.

§ 64
W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia uchwate o0 przeznaczeniu majgtku
Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw lub Zebranie Delegatéw Oddziatow.

*

Tekst jednolity Statutu na podstawie Uchwaty Nr 8/11 VII Zebrania Delegatow Oddziatow
SITP z dnia 26 listopada 2011 roku.
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